
 
 

 

Direktoren 
Prof. Dr. Christoph A. Kern 
Prof. Dr. Dr. h.c. Thomas Pfeiffer 
Prof. Dr. Marc-Philippe Weller 

Institut für ausländisches  
und internationales  
Privat- und Wirtschaftsrecht
  

Augustinergasse 9 
69117 Heidelberg 
www.ipr.uni-heidelberg.de 

 

Institut für Auslandsrecht, Augustinergasse 9, 69117 Heidelberg 

 
 
 

 
Stellenausschreibung 

 
Studentische Hilfskraft (m/w/d) 

 
Am Institut für ausländisches und internationales Privat und Wirtschaftsrecht der 
Universität Heidelberg ist zum 01.06.2024 eine Stelle als studentische Hilfskraft (15 
Stunden/Monat) zu besetzen. Die Stelle soll ein am Institut angesiedeltes 
Drittmittelprojekt mit dem Thema „Internationales Privatrecht und Völkerrecht – 
Koevolution oder Entfremdung?“ unter Leitung von Dr. Anton Zimmermann 
unterstützen. Das Projekt befasst sich damit, wie sich Öffentliches Recht und 
Privatrecht auf internationaler Ebene gegenseitig beeinflussen.  
 
Ihr Profil: 

• Interesse an aktuellen internationalrechtlichen Fragestellungen 
• Interesse daran, als Schwerpunktbereich das Internationale Privatrecht oder 

das Völkerrecht zu wählen 
• Überdurchschnittliche Schul-/(erste) Studienleistungen 
• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
Im Gegenzug bieten wir eine vielseitige Tätigkeit mit Synergieeffekten für Ihr Studium, 
ein von internationaler Forschung geprägtes Arbeitsumfeld und eine Einbindung in das 
Heidelberger Institut für ausländisches und internationales Privat- und 
Wirtschaftsrecht. 
 
Sehr gern können sich auch Studierende in einer frühen Phase ihres Studiums 
bewerben, sofern bereits erste Prüfungsleistungen erbracht sind. Falls die 
Ausschreibung Ihr Interesse geweckt hat, freue ich mich bis zum 03.05.2024 auf Ihre 
Bewerbung, bestehend aus einem kurzen Motivationsschreiben, Lebenslauf und 
Leistungsnachweisen in einem einzigen pdf an anton.zimmermann@ipr.uni-
heidelberg.de. Für Rückfragen steht Herr Dr. Zimmermann gern zur Verfügung. 
 
Die Universität Heidelberg steht für Chancengleichheit und Diversität. Wir bitten 
qualifizierte Frauen nachdrücklich um ihre Bewerbung. Menschen mit 
Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 
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