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Seminar 
„Zivil- und arbeitsrechtliche Fragen in der Pandemie“ 

 

Das Seminar wird als Blockveranstaltung im Zeitraum 4. – 7. Februar 2021 abgehalten. Eine 
Vorbesprechung wird voraussichtlich in der zweiten Woche der Vorlesungszeit stattfinden. 
Der genaue Termin wird den Interessentinnen und Interessenten per E-Mail bekannt gege-
ben. Die Anmeldung zum Seminar und Reservierung von Themen ist bereits ab sofort per 
E-Mail an die Adresse lehrstuhl.lobinger@jurs.uni-heidelberg.de oder über das Lehrstuhl-
sekretariat von Prof. Lobinger möglich. Dabei sind Name, Matrikelnummer, Email-Adresse, 
Fachsemester und gewünschtes Thema (ggf. mit Alternativmöglichkeiten) anzugeben. 
 

Zivilrecht 
 

1. „Gewerberaummiete und behördliche Schließungsanordnung“ 
Schall,  JZ 2020, 388; Häublein/Müller, NZM 2020, 481; Zehelein, NZM 2020, 390;  
Weller/Thomale, BB 2020, 962. 

 

2. „Haftungsausschluss für Hersteller (gespendeter) Atemschutzmasken?“ 
Schucht, NJW 2020, 1551; Rauch/Reuters, COVuR 2020, 295.  

 

3. „Rechtliche Behandlung der vorübergehenden Unmöglichkeit“ 
MüKo/Ernst, § 275 BGB Rn. 139 ff.; Arnold, JZ 2002, 866; Canaris, FS Huber, 2006, 143; 
Däubler, FS Heldrich, 2005, 55; Medicus, FS Heldrich, 2005, 347.  

 

4. „Befugnis zur Lösung vom individuell abgeschlossenen Beherbergungsvertrag 
bei Reisewarnungen?“ 

(Von der Anwendbarkeit deutschen Rechts ist auszugehen) 
Schmidt, Corona- Krise und Reiserecht in: Creifelds, Rechtswörterbuch 24. Edition 2020; 
Staudinger/Achilles-Pujol  in: Schmidt (Hg.), COVID-19 – Rechtsfragen der Coronakrise, 
§ 7 Reiserecht, Rn. 137 ff.; Tonner, MDR 2020, 519.  
 

5. „Reichweite der Lieferverpflichtung bei Corona-bedingtem Mehraufwand?“ 
Weller/Lieberknecht/Habrich, NJW 2020, 1017, 1019 ff; Lorenz in: Schmidt (Hg.), COVID-
19 – Rechtsfragen der Coronakrise, § 1 Rn. 19 ff.  

 

6. „Rechtsfolgen unverschuldeter dauerhafter Annahmehindernisse“ 
(Literaturangaben folgen) 

 

7. „Wann ist es Corona? Der unklare Tatbestand der sog. Gutscheinlösung in Art. 
240 § 5 EGBGB“ 

(Literaturangaben folgen) 
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Arbeitsrecht 

  

8. „Das Lohnrisiko bei pandemiebedingten Einschränkungen und Schließungen 
von Betrieben“ 
Fischinger/Hengstberger, NZA 2020, 559; Hohenstatt/Krois, NZA 2020, 413; Benkert, 
NJW-Spezial 2020, 306; Grimm, DB 2020, 1177. 

 

9. „Tarifverträge und Wegfall der Geschäftsgrundlage“  
ErfK/Franzen, TVG § 1 Rn. 36; Löwisch/Rieble, § 1 TVG Rn. 1614 ff.; BAG, Urt. v. 23. 4. 2013 
– 3 AZR 23/11, NZA-RR 2013, 542; Freihube, Probleme der Tarifbindung in der Unter-
nehmenskrise. 

 

10. „Die Betriebsvereinbarung als Rechtsgrundlage für die Einführung von Kurz-
arbeit?“  
Linsenmaier, RdA 2008, 1; Waltermann, RdA 2007, 257; Lobinger, Anm. zu BAG AP Be-
trVG § 77 Tarifvorbehalt Nr. 19. 

 
11. „Einführung von Kurzarbeit durch Änderungskündigung?“ 
Bauer/Günther, NZA 2020, 419; Zieglmeier, DStR 2020, 729; Bauer/Günther, BB 2009, 
662. 

 

12. „Leistungsverweigerungsrecht und Vergütung bei notwendiger Kinderbetreu-
ung“ 
Fuhlrott/Fischer, NZA 2020, 345, 348; Müller/Becker,  COVuR 2020, 126; Sagan/Brockfeld, 
NJW 2020, 1112, 1114.  

 

13. „Betriebsschließung und Ausgangssperre – Lohngefahr beim Zusammentref-
fen von Betriebs- und Wegerisiko“ 
MüKo/Henssler, § 615 BGB Rn. 36; Gräf/Rögele, NZA 2013, 1120; Müller/Becker, COVuR 
2020, 126, 129; ErfK/Preis, BGB § 615 Rn. 132 f.; Picker, ZfA 1981, 447; ders., FS Huber, 
497.  

 
14. „Recht bzw. Pflicht zur Arbeit im Homeoffice?“ 
Krieger/Rudnik/Povedano Peramato, NZA 2020, 473; ErfK/Preis, GewO § 106 Rn. 27-30; 
Picker, ZfA 2019, 269; Schöllmann, NZA-Beilage 2019, 81; Richter, ArbRAktuell 2019, 142. 


